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Итоговый документ 

 

Совет директоров государственных и муниципальных библиотек Кемеровской 

области «Библиотеки Кемеровской области: организационно-управленческие 

аспекты деятельности» 

 

Участники ежегодного заседания Совета директоров 2017г обсудили 

запланированные программой вопросы и приняли решение: 

1. Продолжить работу по реализации Указа Президента РФ от 7 мая 2012г. № 

597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», 

выполнению региональной «дорожной карты» в сфере культуры. 

2. Изыскать резервы для повышения заработной платы работникам библиотек в 

2017 году. 

3. Подготовиться к повышению минимального размера оплаты труда, в случае 

необходимости рассчитать и внести предложения по увеличению фонда 

оплаты труда своим учредителям. 

4. Проводить разъяснительную работу с работниками библиотек о структуре 

заработной платы и условиях получения стимулирующих выплат. 

5. Взять под контроль выполнение показателей региональной «дорожной карты» 

в сфере культуры. 

6. Провести соответствующие подготовительные мероприятия для размещения 

информации о заработной плате директоров централизованных библиотечных 

систем и их заместителей на официальных сайтах учреждений. 

7. Обеспечить освоение межбюджетных трансфертов в 100% объеме в течение 

месяца с момента их получения. 

8. Проводить анализ расходования бюджетных средств, изыскивать резервы, 

вести оптимальное финансовое планирование. 

9. Подготовить на уровне региона социальные нормативы и нормы 

обеспеченности населения учреждениями культуры. 

10. Согласовать директорам централизованных библиотечных систем с отделом 

прогнозирования и развития библиотечного дела нормативы численности 

библиотечной сети соответствующих городских округов и муниципальных 

районов. 

11. Подготовить план мероприятий по приведению существующей библиотечной 

сети территории в соответствие с нормативной численностью и разработать 

предложения по сохранению численности сетевых единиц, входящих в состав 

централизованной библиотечной системы. 

12. Начать внедрение в централизованных библиотечных системах систем 

нормирования труда. 

13. Обеспечить внедрение Типовых отраслевых норм труда на работы, 

выполняемые в библиотеках до конца 2018 года.  

14. Подготовить примерные расчеты штатной численности централизованных 

библиотечных систем к следующему заседанию Совета директоров 

государственных и муниципальных библиотек Кемеровской области. 

15. Руководствоваться методическими рекомендациями Министерства культуры 

РФ при проведении независимой оценки качества деятельности учреждения. 
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16. Обратить внимание на содержание Дополнительных соглашений к договорам 

об организации деятельности в рамках корпоративных проектов, обеспечить 

выполнение новых требований. 

17. Ориентироваться на методические рекомендации Кемеровской областной 

научной библиотеки им. В.Д.Федорова при подготовке пресс-релизов о 

проводимых мероприятиях. 

18. Обеспечивать освещение значимых мероприятий в автоматизированной 

информационной системе «Единое информационное пространство в сфере 

культуры». 

19. Продолжить сотрудничество с региональными представителями справочно-

правовых систем на безвозмездной основе в рамках программы 

«Информационной поддержки российских библиотек». 

20. Уделить особое внимание обучению сотрудников централизованных 

библиотечных систем оцифровке документов из библиотечного фонда. 

21. Начать подготовку к самостоятельному предоставлению форм статистической 

отчетности Министерству культуры РФ.  

22. Уделять особое внимание при заполнении раздела «Персонал библиотеки» в 

формах статистической отчетности. 

23. Усилить контроль над качеством подготовки и своевременностью 

предоставления статистических форм и аналитических отчетов в период 

отчетной кампании по итогам деятельности муниципальных 

централизованных библиотечных систем в 2017 году. 

24. Организовать заблаговременное планирование процесса предоставления 

отчетов по различным направлениям деятельности соответствующим 

структурным подразделениям Кемеровской областной научной библиотеки 

им. В.Д. Федорова. 

25. Уделять пристальное внимание при заполнении форм 6-НК. 

26. Обращать особое внимание на подготовку объяснительных записок в случае 

снижения показателей по сравнению с прошлым годом. 


